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Der Caritasverband für Stadt und Landkreis Hildesheim e. V. sucht für den Aufbau und Betrieb einer 
Service- und Beratungsstelle gegen religiös-begründete Radikalisierung und Demokratiefeindlichkeit  
ab sofort eine/n  

Projektmanager/in  

für Kampagnenarbeit zur Radikalisierungsprävention  

mit einem Stundenumfang von 20 bis 25 Wochenstunden, zunächst befristet bis zum 31.12.2018. 

Wir sind ein engagiertes Team, das mit Professionalität, Freude und Einsatz in der Gemeinwesenarbeit in 
Stadt und Landkreis Hildesheim tätig ist. 

Ihr Aufgabengebiet: 
• Koordination, Steuerung des Planungsprozesses zur Entwicklung der Kampagnenarbeit   
• Ansprache von und Zusammenarbeit mit möglichen Kampagnenpartner 
• Partizipative Entwicklung von Kampagnenprodukten in Zusammenarbeit mit Dritten  
• Erarbeitung und Umsetzung von Workshop-Konzepten  
• Präsentation und Vorträge zur Kampagnenarbeit 
• Entwicklung und Umsetzung eines Distributionskonzeptes 
• Mitarbeit bei der Erstellung von Materialien 

Wir erwarten: 
• Akademischer Abschluss in einer sozialwissenschaftlichen/ kommunikationswissenschaftlichen Disziplin 
• Didaktisch-methodische Kompetenz und Praxiserfahrungen in der Partizipation von Jugendlichen und 

jungen Erwachsenen 
• gute Kenntnisse und idealerweise praktische Erfahrung in den Themenbereichen Demokratieförderung, 

Extremismus-Prävention und Antidiskriminierungsarbeit 
• Hohes Maß an Kommunikationsfähigkeit, interkultureller Kompetenz und Konfliktfähigkeit 
• Fähigkeit zur sicheren Präsentation des Projektes in Wort und Schrift  
• Freude an der Arbeit mit Menschen 
• Zielgerichtetes und strukturiertes Arbeiten in allen Prozessen der Kampagnenentwicklung  
• Idealerweise Erfahrungen im Bereich Öffentlichkeitsarbeit und Marketing 
• Identifikation mit christlichen Grundwerten 

Wir bieten: 
• Eine interessante und abwechslungsreiche Aufgabe mit viel Gestaltungsspielraum 
• Vergütung nach AVR des Deutschen Caritasverbandes und allen üblichen Sozialleistungen 

• Zusätzliche Altersversorgung gem. AVR 

 

Bewerbung 

Ihre aussagefähige Bewerbung schicken Sie bitte, gerne auch per E-Mail, an: 
Caritasverband für Stadt und Landkreis Hildesheim e. V.  
Jörg Piprek 
Pfaffenstieg 12, 31134 Hildesheim 
E-Mail joerg.piprek@caritas-hildesheim.de 

Auskunft erhalten Sie unter: 05121/1677-252 
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